Over ons

Het Credohuis Pelt biedt een gezellige, warme en veilige thuis voor 4 dak- en thuisloze jongeren
tussen de 16 en 25 jaar. Jongeren die om welke reden dan ook er alleen voor staan en er niet
onmiddellijk in slagen om zelfstandig hun plekje in de maatschappij in te nemen. Samen met
een team van gepassioneerde professionals, vrijwilligers en betrokken partners helpen wij de
jongeren om hun dromen op hun tempo waar te maken. Een hoopvolle toekomst voor elke
jongere!

Zomer

Beste lezers, we zijn reeds half augustus. Wat vliegt de tijd! Vakantieperiode, we kijken er ieder
jaar opnieuw naar uit. Het is goed om af en toe de riem eens af te leggen, om tijd te nemen voor
andere zaken of om gewoon even niets te doen! Uiteraard gaat het werk in het Credohuis,
weliswaar op een ander ritme, gewoon verder. Trajecten worden afgerond,trajecten starten,
trajecten lopen, kennismakingsgesprekken lopen... De bestaande nood neemt niet even
vakantie om dan op 1 september terug te komen... Het Credohuis is er dan ook 365 dagen per
jaar voor haar jongeren. En toch...toch is het vakantie! Véél leesplezier met onze 2de
nieuwsbrief. In naam van alle medewerkers en jongeren van het Credohuis Pelt! Gilbert

Ontvangstruimte

Er was eens een onafgewerkte ruimte in het Credohuis totdat... Femke en Jill in actie schoten.
Het resultaat mag gezien worden! We noemen het onze ontvangstruimte maar de ruimte kan
voor allerlei activiteiten gebruikt worden. Klein, gezellig en multifunctioneel!

Talentenscan Bij Credohuis zijn we ervan

overtuigd dat iedere jongere unieke gaven en

talenten heeft. Helaas zijn deze kwaliteiten bij

aankomst vaak nog niet volledig zichtbaar,

verborgen onder de uitdagingen van het leven...

Maar dan komt Jean-Pierre in beeld! Jean-Pierre,

directeur van AssistPeople, Assessor,

Loopbaanadviseur, coach en trainer, helpt sinds

2012 mensen om hun dromen te verwezenlijken.

Met zijn expertise en passie brengt hij verborgen

talenten naar de oppervlakte en helpt hij jongeren hun volledige potentieel te ontdekken. De
TMA (Talenten Motivatie Analyse) is essentieel omdat het jongeren helpt om inzicht te krijgen in
hun eigen talenten en drijfveren, waardoor ze met meer zelfvertrouwen en richting aan hun
toekomst kunnen werken. Het biedt een helder en objectief beeld van hun sterke punten en
motivaties, waardoor ze beter begrijpen waar hun kracht ligt en hoe ze deze kunnen inzetten in
hun leven en carriére. Hierdoor krijgen jongeren bij Credohuis de handvatten om hun
persoonlijke groei en zelfontwikkeling te versnellen, wat hen dichter bij het realiseren van hun
dromen brengt. We zijn ontzettend dankbaar voor de onmisbare steun van Jean-Pierre! Bijna
iedere persoonlijke terugkoppeling van de talentenscan wordt steevast vergezeld door een
heerlijke traktatie: Belgische friet van de frituur! Bedankt, JP, voor je trouwe inzet en toewijding!

Professionele medewerkers Sinds het
verschijnen van onze 1ste nieuwbrief hebben we
in onze kleine werking voor verschillende
personeelsuitdagingen gestaan! Er is héél wat
beweging geweest maar uiteindelijk zijn we
enorm dankbaar en blij dat alles in de plooi is
gevallen. Wat is er allemaal gebeurd? Nathaniélle
heeft ons op 30 april op eigen aanvraag verlaten.
Pascale werkt vanaf 01 juni deeltijds voor het
Credohuis en deeltijds in een splinternieuw
samenwerkingsverband. Meer over deze
samenwerking lees je verder in de nieuwsbrief.
En dan is er Tom! Tom heeft het Credohuis
vervoegd op 08 juli en werkt 4/5 als jongerenbegeleider in het huis. Welkom Tom! En dan is er
ook nog Femke! Femke heeft op 09/06/2020 met een vervangingscontract het team vervoegd.
Ze deed haar werk zo goed en zo graag dat ze in dienst is gebleven. Nu is het tijd voor een
volgende stap en dat is...terug naar school! Femke start op 23 september een vorming graduaat
maatschappelijk werker in het UCLL Hasselt. Deze vorming duurt 2 jaar. Gedurende haar
afwezigheid zal Femke vervangen worden door Jill, onze ondertussen afgestudeerde stagiaire.
Welkom Jill! De vorming en ook de vervanging werden mogelijk gemaakt door "Via Vorming
Hogerop" van Vivo Social Profit.

Jobstudent Dankzij een toekenning middelen bepaalde duur
van het Sociale Fonds Maribel hebben we ook dit jaar een
jobstudent in huis die het team voor 76u komt versterken.
Maar dan welkom in deze vakantieperiode! Jill:Hallo allemaal!
Ik ben Jill Thijssing, 21 jaar. Sinds juni ben ik afgestudeerd als
psychologisch consulent aan de Thomas More hogeschool in
Antwerpen. TijJdens deze opleiding heb ik mijn stage in het
Credohuis gedaan en mocht ik hierna ook als jobstudent aan
de slag. Ik word vol vertrouwen in het team opgenomen wat
ervoor zorgt dat ik mij hier zeer gewaardeerd voel. Tijdens
mijn werkuren kan ik bezig zijn met de jongeren, af en toe een
beetje lachen en babbelen, wat maakt dat het niet altijd als
echt ‘werken’ voelt. Ik haal er veel voldoening uit en kan
tegelijk mijn steentje bijdragen in deze verlofperiode! Je kan
mij ook vinden op Centerparcs de Vossemeren waar ik al bijna
5 jaar als jobstudent in de horeca werk. In mijn vrije tijd breng
ik graag tijd door met mijn vriend en kan ik ervan genieten om
bij te babbelen met vriendinnen op een terrasje.

Groetjes Jill

De jaarlijkse grote kuis

Buurtanalyse

In het kader van zorgzame
buurten nam het Credohuis
Pelt op 18 juni deel aan de
buurtanalyse van Sint-
Huibrechts-Lille,
georganiseerd door
gemeentebestuur van Pelt.
We willen er niet alleen zijn
VOOr onze jongeren maar ook
voor onze buren!

Pizza avond! Om het verlof in te zetten :-) organiseerden we
op 19 juli naar jaarlijkse gewoonte een pizza avond voor al
onze vrijwillige medewerkers. Het was weeral lekker en
gezellig! Langs deze weg nogmaals een dikke dankuwel voor
jullie warm hart en engagement. Wat zijn we trots op onze
vrijwillige medewerkers!

Teambuilding
26 juli: Happen (lekker) en
stappen (veel-15km) voor
het kernteam in Lanaken

Ambassadeurs

Pascale en Femke vertegenwoordigden op 27 mei als echte ambassadeurs het Credohuis Pelt
op een clubavond van Fifty One De Dommel, een serviceclub met een wam hart voor onze
werking en jongeren. Dankbaar voor de uitnodiging en de relatie!
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Samenwerkingsverband

Zoals aangekondigd in onze 1st Nieuwsbrief zijn we n.a.v een oproep van de Vlaamse Regering
van 18/09/23 betreffende nieuwe initiatieven voor kwaliteitsvolle, outreachende en integrale
begeleiding voor jongvolwassenen in (dreigende) dak-en thuisloosheid in een splinternieuw
samenwerkingsverband gestapt. Concreet wil dit zeggen dat Pascale sinds 01 juni naast haar
job in het Credohuis ook voor 19u "uit huis" werkt in een multidisciplinair en intersectoraal team
om op deze manier nog meer dak- en thuisloze jongeren outreachend te kunnen bereiken! We
kijken uit naar deze samenwerking met collega's van Vzw Pieter Simenon, Beschut Wonen
Noord-Limburg, Vzw Vistha, Vzw Samenpunt, CAW Limburg, Vzw Homie en Vzw Bethaniée!

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}. « Als u geen e-mails meer wilt ontvangen, kunt u
zich hier afmelden. « Voor een goede ontvangst voegt u gilbert.mille@credohuis.com toe

aan uw adresboek.
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